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CIRCULAR

Ref, 26/2011
A TODO EL. PERSONAL.
PRESENTE
Por este medio se les hace una cordial invitacion para que asistan a la celebracion de 1
whewnal “POSADA NAVIDENA 2012" que tendrd lugar ¢ dia de i i 200
ciembre Je 2002 en el Salon Emperador del Hotel Don Misuel v gue <o realizae
ido sl sigoiente programa
REFCEPCTON X000 0.m
IHNSAYLING QUK aam.
ENTRECGA DE REGATLOS: 1030 a.m
PErando contie con su presencia, reciban un cordhial saludo
\
/ / ATENTAMENTE f"‘“’"‘”’%f
\ s, Lac. a 19 de diciembre del 2012 %
PRESIDENCIA PRl il/ \ % ,
DE ZACATECAS £ $
‘&_“ : @
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CIRCULAR

REF. 022/2012

A QUIEN CORRESPONDA:

Por este conducto, se les informa que a partir del mes de septiembre
se hara entrega de informe mensual de las actividades de los
Departamentos y Unidades de esta Direccidon a mi cargo, en tres
tantos, ya que estos deberan ser entregados a la Contraloria a inicios
de cada mes.

Por su comprension y apoyo, le reitero mis mas sinceras gracias

5 L.C. LOURDES
\ L_ / DIRECTORA DE RE OS HUMANOS umecaéum
(Y - l\,\'\‘\‘ o PECURSOS HITMANOS
W
z LJ»‘ ) 7~
— | / :’ v }l

c.c.p.- Archivo y
L'MLRG/*legs » i
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/ Ve Ref. 021/2012
C.SECRE FAR[OS DIRECTORES, Y JEFES DE
DEPARTAME )
P RE S NT E

) /) i
Con el objeto de Hevar a caborla valoradon v Zﬁ iu casoelotor mm iento dél “PREMIO
A LA RESPONSABILIDAD Y EFICIENCIA 20127 al Servidor Pablico de base
sindicalizado que se distinga por su puntualidad, msponsanhcac@gﬂ e I
positiva en el desempeiio del servicio piblico, se les informa que parg B

presentar como maximo dos propuestas a la Direccion de Recursos Hum
tardar ¢l proximo viernes cinco (03) ic‘ octubre del 2012 para los efectos chid

©Cl hm un cor dial saludo.

Lsperando contar con su colaboraef

AHVTAM!«NFP :
ZacatecasT Zac. a (‘)F de octubre del 20127

Gobmmo funiciat 2010-2013
e

?}ﬁ@’m?‘é‘«m STTOY T 28 %mm‘m‘m

Faedicces, 7acatocas. Tel 92 30al:
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

H - Heroica Ciudad de Zacatecas, Zac; a 12 de septiembre de 2012
| = 2 SA 40 e
| ! | Circular No. 18/2012
o A
W ‘ ,}\. > — A ‘(\\
| Y | ¥ o _1/ \ .‘II v
V4 |3/ (LCIRCULAR
A \ a, B
\ < 0
| n5’ ATODO EL PERSONAL

Como es de su apreciable conocimiento el dia de mafana jueves 13 de septiembre en curso, nuestro
Presidente Municipal el Ciudadano Arnoido Rodriguez Reyes rinde por mandato de Ley su Il Informe
de Labores; en primera instancia en Sala de Cabildo ante sus integrantes en Sesion Solemae a las 10:00
hrs., motivo por el cual agradecemos la comprension de los compafieros trabajadores que no cuentan
con espacio numerado a que por esta ocasion se estacionen en diferente lugar al de la explanada
vehicular, misma que serd ocupada por autoridades e invitados especiales.

Agradeciendo de antemano su comprensian, reciban nuestro reconocimiento.

1 o 9 "’J‘
; [ & ) ,// {
/ Y ’Z" .'/l o —
/: f L. C. Ma. de Lourde 0,
2 Al Directora de Béc ( 3
(0l 0
24, <
Cep.- Lic. Laura Susana Gonzalez Reyes.- Oficial Mayor i J"J"‘“‘ RHERH T [ }
K. A\ DWYAMIRTO | P uﬁ.xﬁbﬁs J
DE ZLCOYECAS y

¢ 1
= : . Zg,ﬁz‘.xzspm
= ’ /) : Bhey p-';.
- (IS j = s 47U wal g
5 505 o B b, |

e SECREVA M. DY ~¢'Ar»'ou L0
: CEONOLIGO ¥ INTIAL
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Direccién T

de Recursos Humanos

Gobierno Municipal 2010-2013 )

_CIRCULAR

El proximo jueves 13 de septlembre del afio en curso el C Arnoldo
Rodriguez Reyes, Presidente Municipal, rendira su 1l Informe de
Gobierno.

esta Presidencia Municipal y a Ias 17:00 horas
Lépez Velarde ante la sociedad.

ue ambas actividades son de caracter oficial y - de
Qportancia relevante para los servidores publicos del Municipio, se
Jes, solicita de la manera mas atenta que tanto hombres como’
eres vistan de manera formal desde el horario de inicio de '
res (hombres traje y corbata y mUJeres vestido acorde al evento .

ik WRESMRQR%M@ME
W} DEZACATECAS
11 SEP 2012

O e el

ol | BEPTC. REGIH

O A B 1L

ztijf’f/lj iLagn // A{;? ‘

H-ef— T

BW H\Mi"t\})‘

s o
RAMOS GONZALE%m ﬁ% ok 5
CURSQSHY MMW @ajmm \W' ,

Direccion de Lomu

Calzada Heroes de Chapultepec No.1110, Col, Lazaro Cardenas, €., 98040 Zacatecas, Zacatecas. Tel. 92 3943 % M 1627
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“IRCULAR ?\-l!'..‘."z‘.i -y |

l’ 1 ‘
17080 | ' REF: 17/2012
‘D Zacatecas, Zac.. a 17 déligosto del 2012

A TODOS L.OS SECRETARIOS. / 4
PRESENTE Vet

/= 2

A {3 (’ a7
Fn virtud de la implementacion del nuevo sis d¢ nominas que habra de aplicarse en
csta Direccion. les hago de su conocimiento que la aplicacion de los descuentos pos
inasistencias y retardos sera de manera automatica: por tal motivo, solicito de su valiosa
colaboracion para que informen tanto a los Jefes de Departamento v Encargados de
Unidad a su cargo. que es necesario el registro de asistencia.

Por tal motivo, y con base a las disposiciones legales contemdas en el Artculo 71
fraccion | de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado, en relacion al disposiive
legal senalado en el Articulo 124-C fraccion VII del Reglamento de Admimistracion
Interior vigente ¢n ¢l Municipio de Zacatecas, es necesario que los funcionarios con
dichas categorias (Jeles de Departamento y Encargados de Umdad). o en su caso los
trabajadores que en general a la fecha han omitido el registro de asistencia, cumplan con
esta obligacion y con elfo prevenir gue no se apliquen descuentos i sus salarios

En este sennido, solicito de su colaboracion para que informen al personal a su cargo gue

la brevedad posible acudan al area de registro de asistencia de la Dircccion de
Recursos Humanos, a efecto de darse de alta en el sistema de registro de asistencia
cumplir con la obligacion arriba senalada.

Esperando contar con su colaboracion, me despido de Ustedes enviandoles un cordial

saludo,
R 4
ATE NTE 5{ ":%-
. TN v
19 kot : i
Nﬁl?_g‘#

1.C. MA. DE LOURBES RAMOS GONZALEZ __ DIRECCION Df

Ty PIS
DIRECTORA DEFRECURSOS HLMA.\'.‘OS RECURSRR AN
C:\ I "»
c.ep - archivo i el \k /
{? A ¢ & p{ A/\;
,, \,‘( ')-‘ -’Lu (1 /, -‘.,‘/‘ Y

\ >
Wrac ¢ walte :r No, 1110 Cal Lazaen Cardenas, CF 98¢ dnh]k Mecan 7a 3" 3 I} o3 f‘f"'
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Zacatecas ;E Direccién
- de Recursos Humanos

CIRCULAR

REF. 016/2012

C. SECRETARIOS, DIRECTORES,
JEFES DE DEPARTAMENTO ' 1
PRESENTE =& JUN. 2012 Jf

4

BECURSOS M~ IERIALES

Por este conducto me permito informaries que las incapacidades. permisos economicos, pases
de salida, asl como actas de defuncién de un famiiar sagdn Articulo 54 bis que al calce dice
Los padres trabajadores, tendran derecho a cinco dias de descanso previa Justficacion en los
casos siguientes

| Cuando su esposa. concubina o pareja tenga parto;

Il Cuando su esposa, concubina o pareia tenga perdida natural del embridn o felo ; y

Il Cuando ilar de hasta segundo grado requiera de de cuidados médicos

ervidores publicos que contraigan matrimonio © bien que sufran la
asta el segundo grade. tendran derecho a cinco dias de descanso

nY N .
i’ q‘é‘l‘fdra'r‘\"quas Lﬁe

0 buenc de su jefe inmediato jo anterior para }g;u%e! mismo tanga
S

R T 2 i ()
100 G408 0w 2eX " A

v b B

S otro particular, reciba un cordial saksdo 5 5
- "“"“‘“’Q!C' { '-,'E'}" . e G

[ e==qie et /
&/ lonfecdl . ATENTA
AR\ ay n

DIRECCION DE

L.C.MA.DE LO RAMOS GONZALEZ RECURSOS WITMANOS

ccp. LIC. LAURA SUSANA GONZALEZ REYES.-Enc. de la Oficiaka Mayor -Presents. .. 2~
) M

c.c.p.- Archivo o Bl ""-., :'. v 3
L'MLRG/"legs / ?/ o
) iy 8 )“I”

Calzada Héroes de Chapultepec N6, 1110, Col, Lizare Cardenas, € B 98040 Zacotecan, Zacatecas. Tel 92 30471 Tt 1402
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- &l CIRCULAR
V. 20 / // f/
_‘n_ /I s
Ecc ,,,, e ‘;RZ\J REIT'. 015/2012
: ? (A TODO EL PERSONAL - Jii 201 Y
> g
/ Rl S R \\)'

Por este conducto. se les informa gue por cuestiones administrativas,
la entrega de los talones correspondientes al pago quincenal,
unicamente seran entregados en el Departamento de Néminas de
esta Direccion asi como la Unidad Administrativa de la Secretaria de
Obras y Servicios Publicos el dia correspondiente a cada quincena y
los dos dias habiles siguientes a cada una de ellas

Por tal mouvo solicito de su apoyo para que acudan exa ~ivamente"_
sehaiages para que se les entregue el talon cgr'es oHdienta)? |
0

s-de estos dias no seran entregad T’a hasta la
! ‘ Oeis o= o

rar =

d a las obligaciones senaladas en la Ley Servicio
el Estade y en las Condiciones Generales dej

Por su comprension y apoye, le raitero mis mas sinceras gracias A

-OC."'NZOQJ;,;- ATENTAMENTE
3r oy RO S
= ‘;-ﬁ'{f:mo

SOF 1Y ENCHAL
Wi, SRS

b w————

mnscaon DE
RECURSOS HUMANOS

c.c.p.- Archivo
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(' u ‘ v'l :‘.'? Z&L‘, o
CIRCULAR ,1435*‘

Zacatecas, Zac., a 25 de abril del 2042
REF: 010/2012

C.SECRETARIOS, DIRECTORES, Y JEFES DE
DEPARTAMENTO.
PRESENTE

Por este conducto, y de conformidad con lo dispuesto por el Calendario Oricial i
Gobierno del Estado, Articulo 74 de 1a Ley Federal del Trabajo v Articulo 79 de fas
Condiciones Generales del Servicio, se hace de su conocimiento que por motivo de fi
conmemoracion del Dia del Trabajo, ¢l dia martes 01 de mavo del dos mil doce es
inhabil, lo antenor para que informen a todo el personal 2 su cargo dicha disposicion

De 1gual forma, v con base a lo establecido en el Articulo 49 de la Ley del Servicio Civil
vigente en el Estado, ordenamiento que textualmente sefiala: “...También podran ser
dias de descanso los que convengan las titulares v los titulares de las t’ﬂtldddt\ con
las y los trabajadores™, se ha determinado por parte del Presidente Municipal
Arnolde Alfredo Rodriguez Reyes que el dia Junes 30 de abril del afio en curso seri
considerado como inhébil, 1o anterior, para que informen a todo ¢l personal la presenie
disposicion

Sin otro particular por ¢l momento, reciban un cordial saludo. ‘ WY i \NA ‘w—#

RecitST | e |
Loyo e l-t‘ }\ '

zGlodliz

L ‘2 ATENTAMENTE
c“il" “ ,.\ .
J\ o gl
{ -' {“.3 3
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CIRCULAR

REF. 008/2012

A TODOS LOS SECRETARIOS
PRESENTE

Por medio de este conducto hago de su conocimiente que Ia fecha limite
de recepcion en esta Direccion de documentacion debidamente autorizada para
su revision e inclusién en némina sera en los cinco primeros dias habiles de
cada quincena, a excepcion de altas, bajas e incapacidades las que se recibiran
de manera continua segun los tiempos marcados por la ley .Cabe senalar que
con la finalidad de dar un mejor servicio al personal se implantard un nuevo
sistema de nominas, el cual tocara a esta Direccion ejecutarlo y dicho sistema
eslara totalmente automatizado, por ende descontara retardos y faltas

Por lo antes expuesto solicito concientizar al personal para que no se
vean afectados

Sin otro particular por el momento me despido de Usted, no sin antes enviarie
un cordial saludo.

ATENTAMENTE

ccp Archivo
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CIRCULAR &

C. SECRETARIOS, DIRECTORES . -
PRESENTE. E

Con motivo de los festejos delﬁﬁﬁéﬁﬁéi‘éﬁal de la Mujer, se

informa que el proximo dia jueves 08 de marzo del afo en curso, e} -
personal femenino quedard exento de efectuar el registro de

asistencia correspondiente a la entrada de labores, ya que se llevara

a cabo el desayuno en punto de Ia 9:00 horas en el Salén Mirador del

Hotel Parador, asi mismo, se informa que al término del evento se

autoriza ia salida a dicho personal

{_%f—-"’ yo

ircunstancia. i i p———
circunstancia e B — I
- U

| e e

Sin otro particular, recibg un cordial--séluifé.

Por tal motivo solicito a Usted informar al personal femenino dicha

- 1 J f‘/.
; ATENTAMENTE
A~
Mo

¥
o >

DE LOURDES RAMOS GONZALEZ,KER%EO(S“,?,}'N%OS
TORA DE RECURSOS HUMANOS

A=x

J | 29
ROSARIO RENTERIA BLANCO -Oficial Mayor.-Para
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U INSTITUTO MUNICIPAL ==
wwmms DE LA MUJER ZACATECANA s

Ntim. De Oficio: 21/2012
Fecha: 24/02/2012

L.C. MARIA DE LOURDES RAMOS
DIRECTORA DE RECUROS HUMANOS

PRESENTE

Por este medio, hage de su conocimiento que con motivo de la Conmemoracion del “Dia
Internacional de la Mujer”, el Instituto Municipal de la Mujer, llevara a cabo un evento
(desayuno y presentacion de espectaculo cultural) en el Salén Mirador del Hotel Parador,
el proximo Jueves 08 de Marzo del presente afio, en punto de las 900 hrs

Es por eso, que me permito solicitar su amable apoyo, para que el departamentc a su
cargo, colabore en este evento, en el sentido de Hevar a cabo convocatoria a todas las
mujeres que integran la plantilla del personal de este H. Ayuntamiento, en base a la
formalidad en la que usted considere pertinente para el evento arriba en mencién.

Es importante sefialar, que se colocaran invitaciones en lugares estratégicos donde se
cita al personal desde las 8:00 hrs, con el fin de dar inicio en punto de fas 9:00 hrs.

Sin otro particular por el momento me despido de Usted, reiterandome a sus apreciables

ordenes.
— n /) 1
‘f’ / { ‘
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